l'l Universitat Hamburg

DER FORSCHUNG | DER LEHRE | DER BILDUNG

WISSENSCHAFTLICHE:R MITARBEITER:IN AM
LEHRSTUHL FUR OFFENTLICHES RECHT,
INFORMATIONS- UND KOMMUNIKATIONSRECHT,
GESUNDHEITSRECHT UND RECHTSTHEORIE § 28 ABS.
1 HMBHG

Einrichtung: Fakultat fir Rechtswissenschaft

Wertigkeit: EGR. 13 TV-L

Arbeitsbeginn: 01.04.2024 oder spater, befristet fir die Dauer von zundchst drei Jahren (auf der Grundlage von § 2
Wissenschaftszeitvertragsgesetz)

Bewerbungsschluss: 31.01.2024

Arbeitsumfang: Teilzeit

Wochenstunden: 50 % der regelmaRigen wochentlichen Arbeitszeit

lhre Aufgaben

Zu lhren Aufgaben gehoren wissenschaftliche Dienstleistungen vorrangig in der Forschung und der Lehre. Es besteht
Gelegenheit zur wissenschaftlichen Weiterbildung, insbesondere zur Anfertigung einer Dissertation; hierfur steht mindestens
ein Drittel der jeweiligen Arbeitszeit zur Verfigung.

Das Aufgabengebiet umfasst das gesamte Spektrum des Offentlichen Rechts, insbesondere Staatsrecht, Internet-,
Datenschutz- und Gesundheitsrecht. Es soll u. a. inhaltliche und organisatorische Unterstiitzung bei Projekten in diesen
Bereichen geleistet werden.

Die Ubernahme einer Arbeitsgemeinschaft pro Semester und die Mitarbeit bei der Klausuraufsicht (im Umfang von derzeit 2,25
LVS pro Semester) wird erwartet.

lhr Profil

Abschluss eines den Aufgaben entsprechenden Hochschulstudiums.

Fundiertes Wissen in den Forschungsgebieten des Lehrstuhls, die Fahigkeit zum wissenschaftlichen Arbeiten, interdisziplinares
und praxisorientiertes Engagement, selbststandige Arbeitsweise, Organisationstalent, Eigeninitiative und sehr gute
Englischkenntnisse sind von Vorteil.



Wir bieten lhnen

€] . ) . Q
@’_—| Sichere Vergitung nach Tarif Weiterbildungsméglichkeiten O Betriebliche Altersvorsorge
/\ Méglichkeiten zur
Attraktive Lage Flexible Arbeitszeiten o%%) Vereinbarkeit von Beruf und
A [I_[l-nﬂ Familie

o o

S : o3\ .. 30 Tage
g Gesundheitsmanagement % Bildungsurlaub @ Urlaub/Jahr

2

Die Exzellenzuniversitat Hamburg gehort zu den forschungsstarksten Wissenschafts- und Bildungseinrichtungen Deutschlands.
Durch Forschung und Lehre, Bildung und Wissenstransfer auf hchstem Niveau férdern wir die Entwicklung einer neuen
Generation verantwortungsbewusster Weltblrger:innen, die den globalen Herausforderungen unserer Zeit gewachsen ist. Mit
unserem Leitmotiv , Innovating and Cooperating for a Sustainable Future“ gestalten wir die Zusammenarbeit mit
wissenschaftlichen und auBerwissenschaftlichen Partnerinstitutionen in der Metropolregion Hamburg und weltweit. Wir laden
Sie ein, Teil unserer Gemeinschaft zu werden, um gemeinsam mit uns einen nachhaltigen und digitalen Wandel fiir eine
dynamische und pluralistische Gesellschaft zu gestalten.

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen haben Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten
bewerbenden Personen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung.

Hinweis zur Bewerbung

Kontakt

Prof. Dr. iur. Dipl.-Soz. Marion Albers Stefanie Porath-Walsh

marion.albers @uni-hamburg.de stefanie.porath-walsh@uni-hamburg.de
+49 40 42838-5752 +49 40 42838-3033

Standort

Rothenbaumchaussee 33
20148 Hamburg
Zu Google Maps

Kennziffer
509

Bewerbungsschluss
31.01.2024

Bitte senden Sie uns lhre Bewerbung mit folgenden Unterlagen ausschlieBlich Giber das Online-Bewerbungsformular:
W Bewerbungsschreiben
B Lebenslauf
@ Hochschulabschluss

Bei technischen Problemen kdnnen Sie sich an folgende Adresse wenden: bewerbungen@uni-hamburg.de
Weitere Informationen zum Datenschutz bei Auswahlverfahren.
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DIVERSITY-AUDIT
DES STIFTERVERBANDES

ZERTIFIKAT 2019

Die Universitat Hamburg ist zertifiziert. audit
familiengerechte hochschule

ar

Zertifikat seit 2010
audit familiengerechte
hochschule


https://www.uni-hamburg.de/gleichstellung/diversity/diversity-uhh/diversity-audit.html
https://www.uni-hamburg.de/gleichstellung/familie/audit.html

