
Wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in
(Promotionsstelle) § 28 Abs. 1 HmbHG

Einrichtung: Fakultät für Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Lehrstuhl für Zivil- und Wirtschaftsrecht, insbes. Bank-,
Kapitalmarkt- und Verbraucherrecht im Fachbereich Sozialökonomie
Wertigkeit: EGR. 13 TV-L
Arbeitsbeginn: 01.08.2024, befristet für die Dauer von zunächst drei Jahren (auf der Grundlage von § 2
Wissenschaftszeitvertragsgesetz)
Bewerbungsschluss: 21.05.2024
Arbeitsumfang: Teilzeit
Wochenstunden: 50 % der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit 

Ihre Aufgaben 

Zu Ihren Aufgaben gehören wissenschaftliche Dienstleistungen vorrangig in der Forschung und der Lehre. Es besteht Gelegenheit zur
wissenschaftlichen Weiterbildung, insbesondere zur Anfertigung einer Dissertation; hierfür steht mindestens ein Drittel der jeweiligen
Arbeitszeit zur Verfügung.

Neben der Unterstützung des Lehrstuhlinhaber stehen als Forschungsgebiete das Zivil- und Wirtschaftsrecht im Vordergrund. Neben der
Übernahme einer eigenen Lehrveranstaltung im Umfang von je 2 LVS, zählt hierzu die allgemeine Organisation des Lehrbetriebs sowie die
Unterstützung des Lehrstuhlinhabers in dessen Forschungsprojekten und Veröentlichungen.

 

Ihr Prol 
Abschluss eines den Aufgaben entsprechenden Hochschulstudiums.

Der Abschluss eines Hochschulstudiums sollte im Bereich der Rechtswissenschaft erworben sein. Besonderes Interesse an den genannten
Rechtsgebieten sowie einschlägige Vorerfahrungen sind von Vorteil.

Ihr Arbeitsstil sollte durch hohes Reexionsvermögen, Team-, Organisations- und Kommunikationsfähigkeit, Leistungsbereitschaft und
hohe Motivation gekennzeichnet sein. Eigene Veröentlichungen qualizieren Sie in besonderer Weise.

Für nähere Informationen wenden Sie sich bitte an Prof. Dr. Kai-Oliver Knops oder schauen Sie im Internet unter https://www.wiso.uni-
hamburg.de/fachbereich-sozoek/professuren/knops.html.

Wir bieten Ihnen

https://www.wiso.uni-hamburg.de/fachbereich-sozoek/professuren/knops.html


Sichere Vergütung nach Tarif Weiterbildungsmöglichkeiten Betriebliche Altersvorsorge 

Attraktive Lage Flexible Arbeitszeiten Möglichkeiten zur Vereinbarkeit
von Beruf und Familie

Gesundheitsmanagement  Bildungsurlaub  30 Tage
Urlaub/Jahr

 

Es können sich darüber hinaus Gelegenheiten zur Mitarbeit an Veröentlichungen ergeben.

Die Exzellenzuniversität Hamburg gehört zu den forschungsstärksten Wissenschafts- und Bildungseinrichtungen Deutschlands. Durch
Forschung und Lehre, Bildung und Wissenstransfer auf höchstem Niveau fördern wir die Entwicklung einer neuen Generation
verantwortungsbewusster Weltbürger:innen, die den globalen Herausforderungen unserer Zeit gewachsen ist. Mit unserem Leitmotiv
„Innovating and Cooperating for a Sustainable Future“ gestalten wir die Zusammenarbeit mit wissenschaftlichen und
außerwissenschaftlichen Partnerinstitutionen in der Metropolregion Hamburg und weltweit. Wir laden Sie ein, Teil unserer Gemeinschaft
zu werden, um gemeinsam mit uns einen nachhaltigen und digitalen Wandel für eine dynamische und pluralistische Gesellschaft zu
gestalten.

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen haben Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten bewerbenden
Personen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung.

Hinweis zur Bewerbung

Kontakt
Prof. Dr. Kai-Oliver Knops
kai-oliver.knops@uni-hamburg.de
+49 40 42838-7716

Wiss. Mit. Calvin Fromm
calvin.fromm@uni-hamburg.de
+49 40 42838-7716

Standort
Von-Melle-Park 9 
20146 Hamburg 
Zu Google Maps

Kennzier
79

Bewerbungsschluss
21.05.2024

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung mit folgenden Unterlagen ausschließlich über das Online-Bewerbungsformular:

Bei technischen Problemen können Sie sich an folgende Adresse wenden: bewerbungen@uni-hamburg.de
Weitere Informationen zum Datenschutz bei Auswahlverfahren.

 

Bewerbungsschreiben■
Lebenslauf■
Hochschulabschluss■

https://www.uni-hamburg.de/gleichstellung/diversity/diversity-uhh/diversity-audit.html
https://www.uni-hamburg.de/gleichstellung/familie/audit.html
mailto:kai-oliver.knops@uni-hamburg.de
tel:4940428387716
mailto:calvin.fromm@uni-hamburg.de
tel:4940428387716
https://www.google.com/maps/@?api=1&map_action=map&center=53.5662105,9.9835707&zoom=18&basemap=roadmap
mailto:bewerbungen@uni-hamburg.de
https://www.uni-hamburg.de/stellenangebote/datenschutz.html



